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Bergamo, 12/12/2023

1- Assemblea per Neo Immessi in ruolo 2023/24 sull’anno di Formazione
con Proteo Fare Sapere Lombardia
Venerdì 15 dicembre 2023 Proteo Fare Sapere Lombardia in collaborazione con FLC
CGIL Bergamo, organizzano un incontro per i neo immessi in ruolo.
Il seminario è destinato a docenti neo-assunti a tempo indeterminato di tutti gli ordini di
scuola e ai docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo.
Obiettivo del corso è fornire gli strumenti necessari per affrontare il primo anno di ruolo o
di passaggio di ruolo.
L’incontro si svolgerà online ed è possibile seguirlo attraverso questo link: 
https://meet.goto.com/382680877
Volantino-> Clicca qui

2- Concorsi PNRR per tutti gli ordini di scuola. Attiva la funzione di iscrizione
fino al 9 Gennaio 2024
Per Infanzia e Primaria sono banditi i concorsi per 9.641 posti di cui di cui 6.071 di sostegno.
Per la secondaria sono banditi i concorsi per 20.575 posti di cui di cui 3.044 di sostegno
Chi volesse sostegno per la compilazione della richiesta, può chiedere appuntamento
attraverso la mail flcbergamo@cgil.lombardia.it .
Leggi lo SPECIALE ->Clicca qui

3- Giovedì 21 dicembre 2023 ore 15.30: incontro online per aiuto alla
compilazione dell’istanza di iscrizione ai concorsi
La FLC CGIL di Bergamo organizza un incontro online, per i soli iscritti alla FLC CGIL, per
spiegare e aiutare chi deve compilare l’istanza di iscrizione ai concorsi banditi.
Per partecipare all’incontro, compilare il seguente form: 
https://forms.gle/hiMgerpBrmyK3gWcA
Il link dell’incontro arriverà poche ore prima dell’incontro stesso alla mail rilasciata
durante l’iscrizione al form. 
 

4- Ricostruzione carriera per il personale ATA: al via il ricorso
Proponiamo e sosteniamo il ricorso per l’allineamento della ricostruzione di carriera e
l’ottenimento della retribuzione spettante sulla base del ricalcolo effettuato 
Locandina -> Clicca qui 
Modulo per aderire -> Clicca qui 

 
 

5- Formazione professionale: conclusa la trattativa per il rinnovo del CCNL,
la FLC CGIL avvia il confronto negli organismi e la consultazione statutaria



Una trattativa complessa per un contratto fermo da dieci anni. Per la FLC CGIL, come
sempre, la parola passa alle lavoratrici e ai lavoratori
Notizia -> Clicca qui

 
 

6- Sperimentazione filiera formativa tecnologico-professionale: CSPI boccia
provvedimento
Il Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione ha espresso un parere con 20 voti a
favore della bocciatura e due astenuti 
Notizia -> Clicca qui 

7- Scuola: permessi per diritto allo studio (150 ore) anno solare 2024,
presentazione domande
Le domande vanno inoltrate entro il 15 novembre 2023. È interessato il personale
docente, educativo e ATA in servizio a tempo indeterminato o a tempo determinato fino al
31/8 o 30/6. Le disposizioni specifiche sui Contratti Collettivi Integrativi Regionali
Notizia->  Clicca qui 

8- FMOF: sottoscritto in via definitiva il CCNI 2023/24 sui criteri di riparto dei
finanziamenti alle scuole e il CCNI 2017/18 sulle economie
Definiti i prossimi impegni di contrattazione finalizzati alla remunerazione accessoria del
personale della scuola
Notizia-> Clicca qui

9- Scuola, pagamento supplenti: prevista un’emissione speciale NoiPA per
metà dicembre
La FLC CGIL è intervenuta di nuovo con il Ministero per regolarizzare le procedure di
pagamento degli stipendi ai supplenti come previsto dal Piano sulle Semplificazioni
Amministrative.
Notizia-> Clicca qui
 

10- AFAM: visibile il cedolino stipendiale del mese di dicembre con l’anticipo
della parte economica del rinnovo del CCNL 2022-2024
In applicazione della decreto legge 145/23 (decreto anticipi). Una modesta mancia a fronte
di una di una pesante perdita del potere di acquisto degli stipendi.
Notizia-> Clicca qui
 
 

Qualora non fossi più interessato a riceve i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it
Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI
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