
 

   

 

 

 

 

Ministero dell’istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico per la Lombardia - Ambito Territoriale di Bergamo 

Istituto Comprensivo di PONTE NOSSA 
Via Rimembranze,5 PONTE NOSSA (BG)   
tel. 035/701102  BGIC86400Q@istruzione.it -    BGIC86400Q@pec.istruzione.it 
codice meccanografico BGIC86400Q   - codice fiscale 90017420168 
www.icpontenossa.gov.it 

Al personale docente dell’istituto 
Agli atti dell’istituto 

All’albo on-line dell’istituto 
Al sito web 

 
 

Oggetto: Avviso di selezione personale interno per il ruolo di Esperto - DOCENTI 
  FSE-PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 299 del 13/03/2017 

“ORIENTAMENTO FORMATIVO E RI-ORIENTAMENTO” Codice identificativo: 10.1.6A-FSEPON-LO-2018-120 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTI i Regolamenti Europei n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per l’apprendimento” 
approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

 

VISTO l’Avviso Pubblico AOODGEFID/2999 del 13/03/2017 rivolto alle Istituzioni Scolastiche Asse I - Istruzione – 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 –  Azione 10.1.6 

 

VISTO il Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare l’art. 7 “Gestione delle Risorse” comma 6 b); 

 

VISTA la circolare del MIUR prot. AOODGEFID/7911.del 27/03/2018 di formale autorizzazione del progetto in 
oggetto; 

 

VISTA la circolare del MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0034815 del 02/08/2017 con la quale sono 
stati chiariti gli adempimenti legati alla selezione di personale interno/esterno all’interno dei progetti PON; 

 

VISTA la delibera n. 11 del collegio docenti del 16/05/2017 e la delibera n. 98 del Consiglio d’Istituto del 
07/05/2018 con la quale è stata autorizzata la realizzazione del progetto, la relativa adozione nel P-T-O-F., 
l’assunzione in bilancio e i criteri di selezione degli esperti del progetto 10.1.6A-FSEPON-LO-2018-120 
“ORIENTAMENTO FORMATIVO E RI-ORIENTAMENTO” 

 
 

EMANA 
 
 

il seguente Avviso di selezione interno per titoli comparativi ai fini del reclutamento di esperti per attività di 
docenza nei percorsi formativi dei moduli previsti all’interno del Progetto indicato, di seguito specificati: 
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SOTTOAZIONE: 10.1.6  
MODULO: LABORATORIO SCIENTIFICO   

OGGETTO INCARICO: gestione di un laboratorio pomeridiano a carattere scientifico destinato agli studenti della 
scuola secondaria di primo grado, utilizzando metodologie, strumenti e materiali in uso nelle scuole secondarie di II 
grado 
COMPETENZE RICHIESTE: Esperienze con ragazzi di 12-18 anni, laurea o altri titoli di tipo scientifico 

CRITERI SELEZIONE: vedere requisiti e criteri sottoindicati. Sarà valutato il progetto formativo presentato. 

PERIODO PREVISTO: tra ottobre 2018 e maggio 2019, 2 incontri da 3 ore ciascuno replicati in quattro diversi moduli 
(due per le classi terze nel primo quadrimestre, due per le classi seconde nel secondo quadrimestre) 
SEDE INTERVENTO: Scuola secondaria di Ponte Nossa 
DESTINATARI: n. 20 studenti scuola secondaria di primo grado - classi seconde e terze 

ORE: 24 - COMPENSO ORARIO LORDO : €. 70,00 

 
SOTTOAZIONE: 10.1.6  

MODULO: LABORATORIO GRAFICO   
OGGETTO INCARICO: gestione di un laboratorio pomeridiano di elaborazione grafica (digitale e non) destinato agli 
studenti della scuola secondaria di primo grado, utilizzando metodologie, strumenti e materiali in uso nelle scuole 
secondarie di II grado 

COMPETENZE RICHIESTE: Esperienze con ragazzi di 12-18 anni, laurea o altri titoli di tipo artistico 

CRITERI SELEZIONE: vedere requisiti e criteri sottoindicati. Sarà valutato il progetto formativo presentato. 

PERIODO PREVISTO: tra ottobre 2018 e maggio 2019, 2 incontri da 3 ore ciascuno replicati in quattro diversi moduli 
(due per le classi terze nel primo quadrimestre, due per le classi seconde nel secondo quadrimestre) 
SEDE INTERVENTO: Scuola secondaria di Ponte Nossa 
DESTINATARI: n. 20 studenti scuola secondaria di primo grado - classi seconde e terze 

ORE: 24 - COMPENSO ORARIO LORDO : €. 70,00 
 

SOTTOAZIONE: 10.1.6  

MODULO: LABORATORIO DI CUCINA E PASTICCERIA   
OGGETTO INCARICO: gestione di un laboratorio pomeridiano di cucina destinato agli studenti della scuola secondaria 
di primo grado, utilizzando metodologie, strumenti e materiali in uso nelle scuole secondarie di II grado 

COMPETENZE RICHIESTE: Esperienze con ragazzi di 12-18 anni, laurea o altri titoli nel settore ristorativo-alberghiero 

CRITERI SELEZIONE: vedere requisiti e criteri sottoindicati. Sarà valutato il progetto formativo presentato. 

PERIODO PREVISTO: tra ottobre 2018 e maggio 2019, 2 incontri da 3 ore ciascuno replicati in quattro diversi moduli 
(due per le classi terze nel primo quadrimestre, due per le classi seconde nel secondo quadrimestre) 

SEDE INTERVENTO: Scuola secondaria di Ponte Nossa 
DESTINATARI: n. 20 studenti scuola secondaria di primo grado - classi seconde e terze 
ORE: 24 - COMPENSO ORARIO LORDO : €. 70,00 

 
SOTTOAZIONE: 10.1.6  

MODULO: LABORATORIO DI MARKETING   

OGGETTO INCARICO: gestione di un laboratorio pomeridiano finalizzato alla conoscenza dei principi base del 
mercato, delle vendite e della pubblicità destinato agli studenti della scuola secondaria di primo grado, utilizzando 
metodologie, strumenti e materiali in uso nelle scuole secondarie di II grado 

COMPETENZE RICHIESTE: Esperienze con ragazzi di 12-18 anni, laurea o altri titoli di tipo economico 

CRITERI SELEZIONE: vedere requisiti e criteri sottoindicati. Sarà valutato il progetto formativo presentato. 

PERIODO PREVISTO: tra ottobre 2018 e maggio 2019, 2 incontri da 3 ore ciascuno replicati in quattro diversi moduli 
(due per le classi terze nel primo quadrimestre, due per le classi seconde nel secondo quadrimestre) 

SEDE INTERVENTO: Scuola secondaria di Ponte Nossa 
DESTINATARI: n. 20 studenti scuola secondaria di primo grado - classi seconde e terze 
ORE: 24 - COMPENSO ORARIO LORDO: €. 70,00 

 
SOTTOAZIONE: 10.1.6  

MODULO: LABORATORIO MECCANICO   

OGGETTO INCARICO: gestione di un laboratorio pomeridiano di meccanica semplice destinato agli studenti della 
scuola secondaria di primo grado, utilizzando metodologie, strumenti e attrezzi in uso nelle officine e nelle scuole 
secondarie di II grado 
COMPETENZE RICHIESTE: Esperienze con ragazzi di 12-18 anni, esperienze in officina, brevetti d’uso di macchine 
utensili 

CRITERI SELEZIONE: vedere requisiti e criteri sottoindicati. Sarà valutato il progetto formativo presentato. 

PERIODO PREVISTO: tra ottobre 2018 e maggio 2019, 2 incontri da 3 ore ciascuno replicati in quattro diversi moduli 
(due per le classi terze nel primo quadrimestre, due per le classi seconde nel secondo quadrimestre) 

SEDE INTERVENTO: Scuola secondaria di Ponte Nossa 
DESTINATARI: n. 20 studenti scuola secondaria di primo grado - classi seconde e terze 
ORE: 24 - COMPENSO ORARIO LORDO: €. 70,00 

 
 

 
 



Requisiti: I candidati devono essere docenti dell’Istituto ed essere in possesso di titoli culturali, esperienze 
professionali maturate nel settore di pertinenza. 
Inoltre è richiesta un’adeguata competenza informatica e di uso delle tecnologie di comunicazione e, preferibilmente, 
la conoscenza della piattaforma di gestione on-line dei progetti PON. 
Le attività dovranno essere svolte in orario extracurricolare ed al di fuori delle attività di servizio, presso la sede 
dell’Istituto nelle modalità previste dal progetto e secondo il calendario prefissato. 

 

Tutti coloro che, in possesso dei requisiti richiesti, fossero interessati a partecipare al presente bando, dovranno, a 
pena di esclusione, produrre apposita istanza redatta su apposita modulistica (allegati A-B) scaricabile dalla sezione 
“PON” del sito web dell’istituto www.icpontenossa.gov.it e potranno essere indirizzate via pec a 
bgic86400q@pec.istruzione.it o brevi manu presso l’ufficio protocollo dell’Istituto entro e non oltre 
 

le ore 12 del giorno 07/07/2018 
 

All’esterno della busta contenente la domanda dovrà essere apposta la dicitura.  
Selezione esperto interno progetto 10.1.6A-FSEPON-LO-2018-120 “ORIENTAMENTO FORMATIVO E RI-
ORIENTAMENTO” 

 

La domanda (allegato A) dovrà essere corredata da:   
-  Curriculum vitae in formato europeo;  

-  Allegato B;  

-  fotocopia del documento di identità in corso di validità,   

La selezione sarà effettuata a seguito della comparazione dei curricula pervenuti. 
La procedura sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura per ciascuna figura richiesta, qualora 
rispondente ai requisiti richiesti. 
 

Si terrà conto dei seguenti criteri di valutazione 

 

1 
Titolo di Laurea, diplomi, abilitazioni, altri titoli accademici (Master universitari di I e II 
livello) se inerenti alla tipologia dell’incarico e coerenti con la figura richiesta (vedere 
competenze richieste per singolo modulo) 

max 5 

2  titoli specifici afferenti la tipologia di intervento max 5 

3 competenze informatiche certificate (ove funzionali) max 2 

4 competenze linguistiche certificate (ove funzionali) max 5 

5 
iscrizioni in albi professionali se inerenti alla tipologia dell’incarico e coerenti con la 
figura richiesta 

max 2 

6 comprovata competenza ed esperienza professionale nel settore max 5 

7 esperienze di gestione di attività con ragazzi, nella scuola o in altri contesti educativi  max 5 

8 
esperienza di docenza nei progetti finanziati dal FSE (PON - FSE – FESR) se inerenti alla 
tipologia di incarico e coerenti con la figura richiesta 

max 5 

9 
Valutazione del progetto formativo presentato, coerente con l’oggetto dell’incarico e 
la tempistica indicata 

max 10 

 

Sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricula e dei progetti formativi presentati, sono redatte 
graduatorie distinte per ciascun modulo, che saranno pubblicate presumibilmente entro il 14/07/2018 mediante 
affissione all’Albo e sul sito web dell’Istituto: www.icpontenossa.gov.it. Avverso le predette graduatorie provvisorie, ai 
sensi del comma 7 dell’art.14 del DPR 8 marzo 1999 n.275 e successive modificazioni, è ammesso reclamo al Dirigente 
Scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.  
Trascorso il termine di cui al punto precedente ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata, con decreto del 
Dirigente Scolastico, la graduatoria definitiva all’Albo e sul sito web dell’Istituto www.icpontenossa.gov.it 
Tutti i dati personali, di cui l’Istituto verrà in possesso nel corso del procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del 
D. Lgs. N. 196/03. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri 
dati Personali; il responsabile del trattamento dei dati è il D.S.G.A. Con il candidato selezionato sarà stipulato un 
contratto di prestazione d’opera con la Scuola.  
Il trattamento economico è fissato nella misura di Euro 70,00 onnicomprensivi; esso sarà corrisposto solo a seguito 
dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.  
In caso di nomina, e prima dell’inizio del corso, l’esperto selezionato prenderà visione del calendario delle lezioni, 
impegnandosi a rispettarlo puntualmente, concorderà con il tutor la programmazione e curerà personalmente 
l’inserimento dei dati di propria competenza nella piattaforma telematica prevista dall’Autorità di Gestione dei progetti 
PON (struttura dei moduli didattici, verifiche, prodotti e materiali didattici relativi al corso).  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 
presente avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Carrara Andrea. 

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                (Andrea Carrara ) 

                                      Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, Codice della 
                                         Amministrazione Digitale, con successive modifiche e integrazioni e norme collegate 
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